
oświadczenie za u Banku łdziel o w szumowie
o stosowaniu ..zasad Ładu korporacvinego" wvdanvch przez

komisie Nadzoru Finansowego

W związku z wdroŻeniem przez Komisję Nadzoru Finansowego Uchwałą 2|8l20t4
,,,Zasad Ładu KorPoracyjnego", BaŃ Spółdzie|cry w Szumowie, zwany dalej ,,BaŃiem,,,
oŚwiadcza, Że WProwadził ,,Zasady Ładu Korporacyjnego" określone w dokumencie Komisji
Nadzoru Finansowego poprzez uchwalenie ,,Polityki zarządzania ładęm korporacyjnym w
Banku SPÓłdzielczYm w Szumowie", zgodnie z zasadą proporcjonalności i adekwatności
wynikaj ą cą zę skali, charakte ru działalności oraz specyfi ki Banku.

PoliĘka zarządzarlia ładem korporacyjnym stanowi zbior zasad, określających relacje
wewnętrzne i zewnętrzne Banku w tym rela cje zudziałowcami Banku i klientami, orga nizację,
funkcjonowanie nadzoru wewnętr7nego orazkluczowych systemow i funkcji wewnętrzrtych, a
takżę organów statutowych i zasad ich wspołdziałania.

Tekst ,,Polityki zarządzania ładem korporacyjnym w Banku Spółdzielczym w
Szumowie" (zwanej dalej tez ,,Polityką") dostępny jest na stronie internetowej Banku pod
adresem : www.bsszumowo.pl

Główne Postanowienia ,,Zasad Ładu Korporacyjnego", które, zgodnie z zasadą
ProPorcjonalnoŚci, W ocenie BaŃu nie stosują się do BaŃu lub stosowane są w
zmodyfikowanej postaci to:

1. ZasadY okreŚlone w 11 ,rZasad Ładu Korporacyjnego" transakcje z
podmiotami powiązanymi.

Bank nie Posiada Podmiotów powiązanych w rozumieniu Ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. Prawo bankow , W związkuzcrymnie wprowadziłzapisów dotyczących ll ,,Zasad,
Ładu Korporacyjnego" do Polityki.

2. ZasadY okreŚlon e w rozdziale 9 ,,Wykonywanie uprawnień z aktywów nabyĘch
na ryzyko klienta" ,rZasad Ładu Korporacyjnego''

W związku z tYm, żę Bank nie wykonuje działalności w zakresie określonym w
Rozdziale 9, tj. Bank nie realizuje transakcji finansovvych naz!ęcenie i ryzyko klienta _ Bank
SPÓłdzielczY w Szumowie nie wprowadziłpostanowień tego Rozdziału do swojej polityki.




